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I dicastero dellistriizione cerca la strada giusta per uscire clell 'r'r:-r;'m.ma Probabile un decreto

Docenti in graduatoria, ¢ il caos

Il Cds annulla il provvedimento minisieriale sull’inserimento

DL Axtivo D1 GERONIMG

nsermmento & pettine nel-
le graduatorie, il Consiglio
idi stato da torto al mini-
stera, Ma il piudice ammi-
niztrativo potrebbe non essere
quello grusto per deciders gue-
ate controversie,
E se cosi fosse,
bisogunerebhbe
rigominciare
tulto da capo. E
gquanto 21 cvince
da un‘ordinanza
emesga dalls ge-
sta sezione il 30
settembre scor-
so (47896) & da
un‘ordinanza delle sezioni
anite della Corte di cassa-
zione (3399 del 13/2f200E). I
giudici amministrativi hanno
rigettato un'istanza cauielara
presemtata dall’amministra-
zione scolastica, nella quale
venmiva chiesta la sospensione
di un'ordinanza dal Tar del
Lazio. LFerdinanza impugnata
soapende, infatti, le disposizio-
o1 mintsteriali che vielano ai
docenti precar: di ezsere inse-
riti @ pettine nelle graduatorie
a egaurimento, prevedendo,
invece, la eollocagzions in coda
agli elenchi. Dungue, un altro
punto g favore del precari che
aspirano a trasferirs: di pro-
vincia, conservando la piena
spendibilita dei titoli possedu-
t1, nella battaglia per il posto
di lavero. E che tiene con il fia-
to sospeso molti altr: docenti
precari che, con 'ingerimento
a petiine, rischiano di perde-

H rischio & una
battaglia tra
quanti ambi-

scono a scalare

posizioni in lista

re le supplenze gla conferite.
Ipotesi che potrebbe ricorrere
nel caso in cm 1 ricorrenti do-
vessers vantare un punteggio

maggior: dei colleghi che at-
tealmente sono in cattedra.
Ma la partita & aneora aperta
g 'ammimstrazione ha molte
frecee al suo arco, La pnima
¢ il decreto-legge. Secondo
quanto nsulta a [taliaOgg,
infatti, a viale Trastevers,
se le cose dovessero metiersi
male, avrebbero intenzione di
promuovere 'emanazions di

un provvedimento durgenza
da parte del governo. Un prov-
vedimento legislativo, infatii,
disarmarebbe defintivamento
1 piudici amministrativi, che
hanno il potere di annullare i
deereti, ma nulla possono con-
iro le legg. 51 tratta, perd, di
una strada in salita 1:511:: pre-
suppone emanazione di un
provvedimento del governo
che, in quanto tale, necessi-
terebbe della conversione in
legge. E quindi tra pgli ad-
detti ai lavori =i sta facendo
strada unaltra ipotesi, di na-
tura strettamente processua-
le. Scehbene ormai da ann: i1l
contenzioso sulle graduatorie
al fini delle assunzioni vénga
sistematicamente trattato da-
vanii al giudiee amministrati-
vo, standn A gquanto stahlito
dalle sexioni unite della Corte
di cazsarione, la materia rian-
tra nella cognizione del gio-
dice ordinario, onentamento
delle sezioni unite & tale fin
dal 2000 e 51 & consolidato a
seguito dell’emissione di una

serie di pronunce dello stes-
s0 tenore in riferimento alle
praduatorie del personale Ala
(18 maggio 2007 n. 11563, 30
povembre 2006 n. 2661; 3 feb-
braio 2004 n. 198%; 22 lugiio
2003 n. 11404; 23 novembre
2000 n, 1203), Nel 2008, perd,

le sezioni unite s sono pro-
nunciate nel senso dell’esi-
stenza della giurisdizione del
giudice ordinario anche per
le graduatorie del personale
docente. Peraltro utilizzando
t medegimil argomenti: le gra-
duataric non so0no Concorsi,
perché manea 'emanazions di
un bando, 1a valutazione com-
parativa dei candidati e Pap-
provazione di una graduatoria
finale che ne indica i vineitori,
E dungue non possono rien-
trare nella giurisidizione del
gindice amministrativo, cosi
come stabilito nell'articolo 63,
comma 4, del decreato legisia-
tivo 1656/2001. Cié comporta
che 'smministrazione ha an-
cora titolo a chiedere la revoca
delle ordinanze del Tar per di-
fetto di giurisdizione, facendo
valere l'ordinanza 3399/20:08
delle sezioni unite. Oppure, 1n
alternativa, potrehbe solleva-
re la questione durante la faze
di merito, sempre davanti al
Tar,
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